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泰安市中心医院泰安市中心医院20242024年博士后招聘简章年博士后招聘简章

博士后类型

特别资助类（A类）

重点资助类（B类）

面上资助类（C类）

普通资助类（D类）

博士基本条件

年龄≤35周岁，博士毕业3
年以内

1. 毕业于软科世界大
学学术排名前 200 位高校
或自然指数前 100 位高校
和科研院所；或毕业于青
岛大学且博士论文盲审评
分的平均分≥90分；

2. 发表中科院二区论
著1篇或以上。

1. 毕 业 于 “ 双 一
流”建设学校及相当层次
的 国 外 高 校 或 科 研 院
所；或毕业于青岛大学；

2. 发表中科院三区论
著1篇或以上。

1.毕业于国内外非双一
流的普通大学或科研院所；

2. 发 表 非 预 警 期 刊
SCI论文1篇或以上。

35周岁<年龄≤40周岁

1. 毕业于“双一流”建
设或以上学校；或毕业于青
岛大学且博士论文盲审评分
的平均分≥90分；

2.近5年发表学术论文或
主持以下项目：

（1）中科院一区论著1篇
或以上；

（2） 主持国家自然科学
基金；或获得国家博士后创
新人才支持计划、国家博士
后 国 际 交 流 计 划 引 进 项
目、国家博士后国际交流计
划派出项目、山东省博士后
创新人才支持计划的博士。

1. 毕业于国内外其他大
学或科研院所；

2.近5年发表中科院二区
论著1篇或以上；或近5年主
持省部级科研项目。

1. 毕业于国内外非双一
流的普通大学或科研院所；

2.近5年发表中科院三区
论著1篇或以上。

税前
年薪

（万元/年）

50

35

30

25

泰安市中心医院始建于1948年，坐落于世界文化与
自然双遗产的泰山脚下，是一所集医疗、教学、科
研、康复、预防、保健、康养于一体的三级甲等综合医
院，是青岛大学直属附属医院。医院目前编制床位3066
张，全年门 （急） 诊量165万人次，出院患者15.3万人
次 ， 开 展 手 术 4.36 万 台 次 。 现 有 在 职 职 工 4700 余
人，其中高级职称 710 余人，博士后、博士研究生 190
余人，硕士研究生1100余人，硕士生导师140余人。近
年来，医院坚持党建引领，实现优质医疗资源扩容、区
域均衡的一院多区布局。目前拥有中心院区、迎胜院
区、碧霞湖院区、高新院区和海南白沙院区共5个院区。

2015 年，泰安市中心医院经人力资源和社会保障
部、全国博士后管委会研究决定批准设立博士后科研工
作站。在2020年人力资源社会保障部和全国博士后管理
委员会展开的五年博士后工作综合评估中，泰安市中心
医院博士后科研工作站获得良好等级。截至 2023 年年
底，泰安市中心医院累计招收博士后 59 人，目前在站
37 人，获得中国博士后科学基金等有资项目 19 项，为
泰安市中心医院医疗水平快速提高提供了重要的人才
支撑。

为吸引国内外优秀博士来医院从事博士后研究
工作，促进学科发展和学术交流，为医院培养科研
中坚力量，现面向国内外公开招聘优秀博士进站从
事博士后研究工作。

医院简介

招聘专业

招聘条件

一、全职博士后
1.全职博士后实行分类招收。在站期间 （2年） 的税

前年薪总额根据下表中的招收条件分类给予，税前年薪
含五险一金。

二、在职博士后
工作站可视情况招收特别优秀的在职人员进行博士

后研究，每位合作导师每年限 1 名博士后，我院具有副
高以上职称人员可聘为博士后合作导师。在职人员不享
受博士后年薪及其他补贴等待遇，具体按照医院相关规
定执行。考核标准按照《泰安市中心医院博士后管理办
法》执行。

在站待遇

注：近5年发表学术论文，须为以第一作者（并列第一作者的须为第一位次）或通讯作者发表。

报名要求
申请人需将申请材料纸质版递交或邮寄至泰安市中

心医院科研楼 4 楼博士后工作站办公室并将电子版发送
至邮箱 taszxyybsh@126.com。电子版文档均以“本人
姓名+文档内容”命名，并按申请材料1—7的顺序放入
以“本人姓名+毕业院校”命名的文件夹，压缩打包后
发邮箱或现场报送。邮件发送后需致电医院博士后工作
站办公室确认。

申请材料：
1. 博士后申请表 （见附件1）；2. 博士学位证书和博

士毕业证书 （复印件）；3. 身份证 （复印件）；4. 博士论
文目录和摘要；5. 证明本人科研能力和学术水平的资
料 （如：科研项目任务合同书、获奖成果、学术论
文、专利证书等材料复印件）；注：SCI论文需提供检索
证明；中文文章需提供杂志封皮页、中英文目录页、正
文。6. 博士后研究计划书；7. 应届博士毕业生进站
时，可先凭博士毕业单位学位主管部门出具的 《同意授
予博士学位证明》 或 《答辩决议书》 办理进站，进站 6
个月内须将博士学位证书原件交管理小组核验、复印件
备案，未按时提交博士学位证书原件的人员应予以退
站。（相关附件请关注“山东省泰安市中心医院”微信公
众号，点击3月28日相关文章后下载。）

1. 拥护社会主义制度，遵守国家法律法规，服从工
作站管理；

2.年龄不超过40周岁；
3. 在国内外获得与医学相关的博士学位 （一般获得

博士学位3年内）；临床一线人员须具有临床医学博士学
位；

4. 硕士研究生或博士研究生阶段至少有一次全日制
教育经历；

5.品学兼优，身心健康；
6. 具有较强的科研能力和敬业精神，原则上要求脱

产从事博士后的课题研究及相关工作；
7.既往无退站史。

医学相关专业。

报名及面试时间
招聘信息本年度内有效，年龄≤35周岁的全职博士后

随时办理入站；在职博士后和35周岁<年龄≤40周岁的全
职博士后需在4月15日前报名。

本站将根据《泰安市中心医院博士后管理办法》规定
的选拔流程对报名人员进行初步遴选，并依据“公开、公
平、公正”的原则组织面试，择优录取。面试时间、地点
另行通知，请应聘者保持通信畅通。

联系方式

报名咨询电话：0538—6296405
报名咨询联系人：翟老师、周老师
E-mail ：taszxyybsh@126.
com
地址：山东省泰安市龙潭路29
号，泰安市中心医院科研楼4楼博
士后工作站


