
本报讯 （最泰安全媒体记者
董文一）近日，有市民反映桃花源
路与泰山大街交会处东侧路段地面
高低不平，车辆经过时有颠簸的感
觉，希望有关部门能帮助解决路面
不平的问题。

3月22日下午，记者在桃花源
路与泰山大街交会处东侧路段施工
现场看到，施工人员已经在路面上
铺设了混凝土，同时对道路进行养
护。市城市管理局综合服务中心道
桥专家与现场项目负责人认真勘
查，并根据实际路况提供科学合理
的施工建议，帮助施工人员尽早
完工。

泰安旅游经济开发区市政园林
部工作人员刘旭告诉记者，桃花源
路与泰山大街交会处本身存在高
差，高差最大处有 20 多厘米，再
加上道路通行量大，出现破损，因
此让乘车人员有颠簸感，并且存在
安全隐患。“为了保证车辆顺利通
行，我们采取半幅施工作业的方
式，本周内会完成沥青铺设。其
间，市城市管理局道桥专家给了我
们很多好建议，我们会根据实际施
工情况，认真研究方案，争取早日
完工。”刘旭表示，此次改造提升
项目 3 月 18 日开始，工程全部完
成预计需要20天。

“颠簸路”存安全隐患
预计4月初完成改造

本报讯 （最泰安全媒体记者
孙文志） 近日，国网泰安供电公司
完成全市98家重点用能企业的碳效
画像绘制工作，精准赋能企业节能
降碳。

在 国 家 推 动 企 业 降 碳 、 降 耗
的“双降”背景下，如何帮助用能
企 业 识 别 自 身 能 耗 及 碳 排 放 水
平，提升产能效率，降低能耗及碳
排水平，实现绿色发展，是急需解
决的难题。国网泰安供电公司针对
当前用能企业不能及时掌握碳排放
数据、对自身碳排放水平不了解的
现状，以企业的电、煤、气、油等
能耗数据为依托，计算企业碳排放
数据，并通过企业单位产值碳排放
量和行业单位产值碳排放量平均值
的比值，全方位展示企业碳效画
像，并生成碳效标识，用以评定企

业碳效等级。
国网泰安供电公司工作人员介

绍，碳效画像可以让企业了解自身
的碳数据结构，支撑企业准确核算
实时碳排放量，评定企业在同行业
同区域中的碳排放水平，盘点碳资
产和碳配额。同时，国网泰安供电
公司在对企业碳排放指标进行实时
动态监测、分析的基础上，建立企
业碳效水平对标体系和碳排放超标
预警机制，生成企业碳排放水平报
告，为企业提供节能降碳建议，支
撑用能企业开拓节能降碳空间，优
化用能结构。

据悉，企业碳效画像的碳效标识
分为 5 个等级，等级 1、等级 2 表示
企业单位产值碳排放水平低于行业平
均水平，属于碳排放绿色企业；等级
3表示企业单位产值碳排放水平等于

行业平均水平，需降低碳排放水
平；等级4、等级5表示企业单位产
值碳排放水平高于行业平均水平，需
加快降碳步伐。碳效标识的生成实现
了对企业碳数据的实时动态掌握和碳
排放水平动态跟踪，可以帮助企业精
准识别自身碳排放水平，衡量节能降
碳工作轻重缓急，进而精准施策、对
症下药，避免盲目运动式减碳，提升
企业生产经济效益；可以为企业申请
碳金融支持、享受政府减排补贴和进
行绿色低碳产品认定提供有效碳排放
水平认定，让企业享受绿色发展带来
的政策福利。

下一步，国网泰安供电公司将
全面开展碳效画像和碳效标识推广
工作，争取为泰安市所有规上企业
精准绘制碳效画像，以数字化“碳
服务”精准助推企业绿色发展。

国网泰安供电公司为重点用能企业绘制碳效画像

以“碳服务”精准助推企业绿色发展

本报讯（最泰安全媒体记者 杨
文洁） 为深入贯彻人社部等10个部
门 “ 百 万 就 业 见 习 岗 位 募 集 计
划”，进一步推动就业见习工作的开
展，泰山区聚焦纺织服装、生物医
药、医养健康、文化教育、餐饮服
务等行业，发布了 265 个青年就业
见习岗位需求计划，旨在帮助更多
高校毕业生、失业青年等通过锻炼
积累经验，提高就业创业能力。

本次就业见习岗位对见习对象
的要求为离校 3 年内有就业见习意
愿的高校毕业生 （离校时间以毕业
证书签字盖章日期为准，参加见习
时未处于就业状态）；16 至 24 周岁
青年 （年龄以身份证信息为准，参
加见习时登记失业或未办理就业登
记）；毕业前3个月内尚未落实工作
单位的高校毕业生 （毕业时间以毕
业证书签字盖章日期为准；是否落
实工作单位，非师范类以在山东高
校毕业生就业信息网的就业记录为
准，师范类以在山东省教育厅高校

毕业生就业网的就业记录为准）。见
习期间，见习单位为见习人员提供
基本生活费 （不低于同期泰山区最
低工资标准）、办理人身意外伤害保
险，并承担见习人员的指导管理费
用。见习期满 3 个月，表现优秀且
符合单位要求的见习人员，见习单
位可将其留用，并与其依法签订劳
动合同、为其缴纳社会保险。

记 者 从 泰 山 区 人 社 局 了 解
到，符合条件者可与见习单位进行
电话联系。见习双方遵循自愿、公
平、互利、安全的原则，签订就业
见习协议，并按照协议约定，认真
履行职责，配合完成任务，无正当
理由不得提前解除协议。对吸纳见
习人员的单位，泰山区人社局将按
规定给予就业见习补贴，补贴标准
为泰山区最低工资标准的 60%；对
见习期满留用率达 50%以上的见习
单位，补贴标准可提高至泰山区最
低工资标准的 70%。据了解，根据
相关规定，凡在泰山区行政区域内

注册登记的、具有一定规模的企事
业单位、社会组织均可通过“山东
公共就业人才服务信息系统”进行
申请，成为见习基地。提出申请的
用人单位应具有较强的社会责任
感，内部制度健全、管理规范，能
按规定对见习人员进行正规有效管
理；能持续提供一定数量且有助于
见习人员能力提升的见习岗位；能
按规定为见习人员足额发放不低于
同期最低工资标准的基本生活补
助，并为见习人员购买人身意外伤
害保险或意外伤害保险保障范围内
的其他险种。

泰山区发布青年就业见习岗位需求计划

265个见习岗位等你来

本报讯（最泰安全媒体记者 刘
小东） 3 月23 日12 时，泰山景区首
期 4 款数字藏品上线销售，分别限
量发售 8000 份，每个藏品售价 25
元，首期藏品上线后“秒光”。该藏
品是支付宝旗下“鲸探”App“大
美河山”系列首期 6 个世界遗产地
数字藏品之一，泰山景区由此成为
我省首个推出数字藏品的重点旅游
景区。这也是泰山景区传承泰山文
化、转变发展模式，实现“转轨变
向”的有益尝试。

泰山景区积极落实省、市两级
对泰山保护管理和发展的指示批示
精神，抢抓数字经济和数字文创发
展机遇，深入挖掘泰山文化的丰富
内涵和时代价值，借助区块链技术
发行虚拟文旅商品，有效拓宽了泰
山 优 秀 传 统 文 化 的 “ 两 创 ” 路

径。今年以来，泰山景区积极与支
付宝平台对接，联合好玩互动 （山
东） 数字科技有限公司、泰安揽岳
文化传播有限公司，策划推出首
期“泰山系列”数字藏品，藏品中
包含了“五岳独尊”“风月无边”等
标志性景观。2 月 18 日，制作团队
进入泰山拍摄，随后制作三维展示
作品，3 月 23 日，藏品正式上线
发售。

记者了解到，泰山景区还将陆
续推出具有文化价值和艺术价值的
系列数字藏品，通过制作发行数字
化体验产品，打造“文化泰山”标
识性符号，用数字化方式呈现泰山
文化，让游客获得独一无二的“泰
山系列”数字藏品，全面感受泰山
魅力，体验数字藏品的科技感，进
一步提升泰山的传播度、美誉度。

泰山景区成为全省首个推出数字藏品的重点旅游景区

首期4款数字藏品上线后“秒光”

泰山景区推出的线上销售数字
藏品。 通讯员供图

本报讯 （最泰安全媒体记者
苏婷）今年以来，根据省、市春季
农业生产工作会议和各级关于加强
春耕生产的指示精神，泰安市财政
局统筹整合涉农资金，强化支出保
障，全力支持春季农业生产。

市 财 政 局 落 实 资 金 9490 万
元，用于支持高标准农田建设；落
实资金 3650 万元，用于农机购置
补贴政策，提高全市农业机械化水
平 和 农 业 生 产 效 率 ； 落 实 资 金
1400 万元，用于支持绿色种养循
环农业试点，促进耕地质量提升和
农业绿色发展。

我市继续深入实施“藏粮于
地”战略，加大对农田建设的支持
力度，提高农田建设财政补助标
准；支持农业品种培优，加快现代
种业创新，打造地方特色农业良种
品牌。

施工人员对道路进行养护。
最泰安全媒体记者 董文一 摄

泰安市财政局
统筹整合涉农资金
保障春季农业生产
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