
责任编辑/魏育林

美术编辑/杨 忠 本版校对/孙翠华 03民生2026年7月14日

星期二

近期，泰安安泰燃气有限公
司组织党员志愿者进社区、进家
庭、进校园，开展燃气安全宣传活
动，以“党建红”守护“燃气蓝”。

志愿者深入辖区社区，通过
“安全宣传+应急处置培训”的方
式，向居民普及用气常识，同时加
强与物业的协作配合，完善双方
联动机制。在泰安三中新校，志
愿者为食堂工作人员送上燃气安
全科普课，并仔细排查隐患，筑牢
校园用气安全防线。

此外，泰安安泰燃气有限公
司还开展了多项岗位核心技能比
武活动和多场景应急演练活动，
以赛促学，用扎实的举措、过硬的
技术守护城市安全运行、保障市
民安心用气。

记者 赵文文 文/图
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本报 7月 13 日讯（记者 徐文
莉）近日，记者从市中心血站获悉，今
年上半年，我市累计为3054人次献
血者及其直系亲属办理用血费用返
还，减免金额114万余元，让无偿献
血者切实感受到“献血光荣 用血优
惠”“一人献血 全家受益”的政策
红利。

据介绍，根据《关于进一步做好
无偿献血者激励奖励工作的通知》
（国卫办医急发〔2023〕20号），在保
障急危重症和孕产妇等重点人群用
血前提下，非急诊患者同等医疗状况
下，无偿献血者及其亲属可优先用
血。根据《山东省无偿献血者及其受
益人临床用血费用减免管理办法》，
无偿献血者献血量在1000毫升以下

的，本人自献血之日起5年内可享受
减免5倍献血量的临床用血费用，5
年后终身享受减免与献血量等量的
临床用血费用；献血量累计达1000
毫升以上的，本人终身享受无限量临
床用血费用减免；受益人（包括献血
者配偶、父母、子女、兄弟姐妹、祖父
母、外祖父母、配偶父母、子女配偶）
用血，享受减免累计不超过无偿献血
者献血量的用血费用。

无偿献血的温暖回馈，不止于临
床用血的费用减免。获得全国无偿
献血奉献奖、无偿捐献造血干细胞
奖、无偿献血志愿服务终身荣誉奖的
个人，以及稀有血型献血者、符合上
述奖项申报条件的个人，可凭相关有
效证件，在全省范围内享受“四免”优

待政策。具体包括：免费游览政府投
资主办的公园、旅游风景区等场所；
到公立医疗机构就诊时，免交门诊诊
查费；免费乘坐城市公共汽车等相关
优待服务。

为回馈广大无偿献血者和造血
干细胞捐献者，市卫生健康委、市红
十字会、市中心血站近期联合推出

“六优先一优惠”医疗服务优待政策，
明确我市无偿献血者和造血干细胞
捐献者到全市二级以上公立医疗机
构，享受优先挂号、优先住院、优先就
诊、优先缴费、优先检查、优先取药服
务。捐献者每次献血完成后，由市中
心血站现场发放无偿献血者专属体
检优惠卡，捐献者持卡在全市31家
健康体检机构享受专属健康体检优

惠。健康体检服务“一优惠”政策自
献血当日起1年内有效，献血者本人
使用或转赠他人均可。

据了解，根据《全国无偿献血表
彰奖励办法》，无偿献血者自愿献血
达40次、30次、20次可分别获得无
偿献血奉献奖金奖、银奖、铜奖；累计
获得金奖3次以上者，可获得终身荣
誉奖。国家级表彰活动每两年举行
一次。据统计，1998年至2023年，我
市共有15456人次获奖，其中，终身
荣誉奖243人次、金奖2982人次、银
奖3420人次、铜奖8811人次。2024
年至2025年，我市共有3488人次获
奖，其中，终身荣誉奖74人次、金奖
751人次、银奖827人次、铜奖1836
人次。

热血有温度 奉献有回响

我市上半年为3054人次减免用血费用

本报 7月 13 日讯（记者 刘小
东）近日，泰山景区红门管理区对孔子
登临处石坊旁侧的百年紫藤开展精细
化、保护性修剪作业，既有效消除古树
生长隐患，又精准清理侵入文物本体
的藤条，让被遮蔽的明代古建石坊完
整展露原貌。

孔子登临处石坊始建于明嘉靖三
十九年，是泰山标志性人文古建之一，
也是泰山儒家文化传承的重要实物载
体。其旁侧的古紫藤为一级古树名
木，已被纳入世界自然遗产保护名
录。数百年来，古藤依坊而生，暮春时
节紫花垂瀑。古朴的石质牌坊搭配灵
动的古藤，造就了泰山独特的人文生
态景致。

随着古紫藤逐年自然生长，部分
枝条层层堆叠，遮挡了石坊题字、雕花
等精美古建纹饰，掩盖了明代石坊的
古朴风貌，更有部分枝条穿插至石坊
横梁、立柱缝隙之中，侵入文物本体结
构，给石坊带来潜在隐患。与此同时，

杂乱生长的枝条消耗大量养分，影响
古紫藤主干正常生长，不利于健康

保育。
据泰山景区红门管理区负责人介

绍，紫藤管护作业绝对不能做简单的
“一刀切”，既要保证古树“活得好”，也
要让石坊“透透气”。为破解古树生长
与文物保护的矛盾，红门管理区提前
部署、科学谋划，联合林业、文物保护
专业技术人员实地勘察，结合古树生
长习性、文物保护规范，量身定制精细
化修剪养护方案，严格遵循古树名木
保护准则，坚持保护性施工原则，精准
移除侵入石坊本体的枝条，避免硬性
拉扯损伤石坊构件，同时对整体藤蔓
进行全面理顺规整，结合树体长势进
行适度疏剪，规避过度修剪、损伤主干
等问题。

“此次管护作业，不仅保护了古树
名木，延长了其生命周期，还有效守护
了古建文物，为类似人与自然共同形
成的复合文化遗产保护提供了借鉴。”
红门管理区负责人表示，将继续实施

“一树一策、精准管护”的保护模式，为
古树量身定制养护方案，让明代石坊
与百年紫藤长相为伴。

百年紫藤细梳理 明代石坊现原貌

■工作人员修剪生长杂乱的藤条。 通讯员供图

本报7月13日讯（记者 董
文一）盛夏时节，擂鼓石大街南侧
花坛中百株芙蓉葵竞相吐艳，硕
大的花朵随日光流转幻化色泽，
晨起似素雪凝枝，午间若绯霞映
日，至晚仍余韵悠悠，为城市街景
平添几分诗情画意。

今年以来，市城市管理局园
林绿化管理服务中心秉持“微改
造、巧提升”理念，于擂鼓石大街
南侧花坛精心栽植芙蓉葵100余
株。此花又名草芙蓉、大花秋葵，
花径可达二三十厘米，耐热耐晒，
花期自夏绵延至10月。眼下正
值芙蓉葵盛花期，“朝如素雪暮成
霞”的奇丽景致，恰与古诗“暑邀
炎日斗芳妍，绫白绡红放欲仙”之

句遥相呼应。
据园林绿化管理服务中心相

关负责人介绍，此次选植芙蓉葵，
目的是丰富夏季道路景观色彩层
次，逐步实现“三季有花、四季常
青”的目标。栽植过程中，工作人
员同步开展浇水、除草、病虫防治
等作业，确保花木长势良好。一
名市民穿行于花带之间，驻足赞
叹：“街头赏花，寻常路上也有了
画中游的滋味。”

园林绿化管理服务中心将坚
持常态化巡查督导，强化养护标
准，精雕细琢道路绿地空间，以小
微景观提质优化城市风貌，为城
市建设注入更多生态温情与人文
亮色。

擂鼓石大街芙蓉葵盛放

夏花焕彩 装点泰城

■芙蓉葵竞相吐艳。 记者 董文一 摄

本报7月13日讯（记者 苏婷）
近日，市行政审批服务局“小美帮
办”志愿服务队走进市交通运输局道
路运输从业资格证考试中心，面向
备考群众开展出租汽车驾驶员从业
资格“一件事”政策宣讲，同步提供
驻点一站式帮办便民服务。

此次活动依托我市出租汽车驾
驶员从业资格“一件事”集成改革成
果开展。根据《泰安市客运出租汽
车管理办法》相关规定，自2026年2
月1日起，报考人员可同步申报巡游
出租车、网约车两类从业资格，只需
参加一次统一考试，考试合格后可

同步申领双证，办事环节与流程得
到大幅简化。

为让改革红利精准直达新就业
群体，市行政审批服务局代办服务
科、民生事务科联合组建“小美帮
办”专项服务队，推出全流程兜底便
民服务。针对群众普遍存在的办事
流程不熟悉、线上申报操作困难、材
料填报出错、业务审核遇阻等问题，

“小美帮办”志愿者提供免费一对一
指导、全程代办跟踪服务，主动靠前
化解办事堵点，以闭环服务保障新
就业人员高效办事，助力其顺利取
证、快速上岗。

针对“考试合格后多久领证”等
高频问题，志愿者细致解读相关政
策，并现场演示电子证照线上申领操
作步骤。与此同时，志愿者同步开展

“小美帮办”服务范围、预约渠道宣
传，发放《巡游出租车及网约车从业
资格证报名明白纸》和《帮办代办服
务手册》共200余份，为群众送上清
晰规范的办事指引。本次驻点服务
直击新就业群体急难愁盼，靶向破解
从业资格办证的各类堵点难点。

市行政审批服务局“小美帮办”
志愿服务队作为服务企业群众的前
沿力量，聚焦网约车从业人员等新就

业群体高频办事需求，线下把政务服
务窗口延伸到街头驿站、物流网点，
驻点开展全流程帮办代办服务；线上
开通“爱山东·泰好办”微信视频号，
通过直播提供便民服务，线上线下双
向发力，化解灵活就业人员办事时间
紧张、填报操作难、往返跑腿耗时等
难题。市行政审批服务局相关负责
人表示，“小美帮办”志愿服务队将持
续优化服务供给，拓展覆盖场景，用
情用力打通政务服务“最后一米”，让
穿梭在城市大街小巷的新业态劳动
者真切感受到政务服务的温度，安心
扎在泰安创业就业。

市行政审批服务局“小美帮办”志愿者驻点送服务

助力新就业群体逐梦前行

本报7月13日讯（记者 杨
文洁）零费用学技术，持证就业有
保障。为深入实施“技能照亮前
程”培训行动，推动大规模开展职
业技能培训，泰山区人力资源和
社会保障局面向全区劳动者推出
焊工、养老护理员、电子商务师等
9个工种补贴性职业技能培训项
目，提供免费培训服务，考核合格
颁发相应证书并推荐就业岗位。
即日起，泰山区面向社会公开
招生。

此次培训对象面向法定劳动
年龄内人员（男性16至59周岁，
女性16至54周岁），涵盖毕业年
度高校毕业生、城乡未继续升学
的应届初高中毕业生、农村转移
就业劳动者、城镇登记失业人员、
就业困难人员等群体。

泰山区人力资源和社会保障
局紧密对接先进制造、现代服务、
数字经济、康养服务等重点领域
市场需求，开设焊工、美发快剪、
汉服妆造、养老护理员、电子商务

师、微视频制作、保育师、家政服
务员、CAD制图9项培训。培训
采取理论学习和实操相结合的方
式，实行“岗位需求+技能培训+
技能评价+就业服务”项目化培
训模式，让学员既能掌握必备的
理论知识，又能熟练运用各项技
能，确保学员学得会、用得上、能
就业，切实提升就业竞争力。

记者了解到，此次培训计划
于7月下旬开班，具体培训时间、
地点以电话通知为准，报名截止
到7月20日，人满30人即开班。
有报名意向的市民可扫描下方二
维码报名。

泰山区9项热门工种培训报名开始

免费学技能 持证好就业

扫码报名

本报7月13日讯（记者 苏
婷 陈思）盛夏时节，东平县商
老庄乡千亩荷塘荷花次第凋谢，
鲜嫩清甜的谢花藕迎来集中采
收期。谢花藕是夏季特有的早
熟莲藕品种。藕身洁白通透、藕
节饱满圆润，藕肉细腻脆嫩、汁
水充足，生吃无渣、凉拌爽脆、清
炒鲜甜，是夏日餐桌上极具人气
的时令美味。连片荷塘内，藕农
穿梭荷叶间，用水枪冲泥采藕，
一根根白嫩饱满的谢花藕陆续
上岸，收购商直接到塘边收货，
产销顺畅。

今年商老庄乡的谢花藕市场
需求旺盛。“我们紧邻东平湖，水
土条件得天独厚。我们的谢花藕

正处于最佳采收时间，藕肉口感
清脆，生吃、凉拌、清炒都很好。
外地收购商每天都下订单，以每
斤4元左右的价格收购，每亩收
入很可观。”商老庄乡八里湾村党
支部书记张廷华说，依托东平湖
优质水源与藕虾套养生态模式，
本地谢花藕品质上乘，卖出了好
价钱。

近年来，东平县因地制宜做
活“水文章”，依托东平湖优质水
土资源，发展莲藕种植产业。目
前，全县鲜藕种植面积已达1000
公顷，形成激活滩区农业活力、拓
宽村民增收渠道的特色支柱产
业，为黄河滩区乡村产业振兴注
入强劲动力。

谢花藕“抢鲜”登上夏日餐桌

■藕农在荷塘内采收谢花藕。 通讯员供图


