
泰山区徐家楼街道

改革创新走在前 笃行实干建新功

稳定是基础，发展是关键，作风是
保障。2024年，徐家楼街道以更高站
位、更高标准、更高要求，锚定目标任
务，聚力攻坚落实，坚决扛牢“保一方
平安、促一方发展”的政治责任。

安全生产持续平稳。街道以安全
生产治本攻坚三年行动为基石，积极
开展安全生产治本攻坚“十大行动”及

“五+X”专项整治等各类安全生产专
项检查活动。重点开展危化行业及工
贸行业涉有限空间作业生产经营单位
集中安全教育培训、重大事故隐患专

项排查整治行动、企业安全教育培训、
全民安全生产宣传教育。依托全国

“防灾减灾日”及“安全生产月”等重要
节点，开展各类安全宣传教育，发放安
全宣传明白纸2000余张。2024年5
月30日，全市电气焊作业智能化监管
工作现场推进会在徐家楼街道山东泰
山安评环境检测有限公司举行。

辖区治理愈加精细。街道聚焦城
市治理难题，落实落细城市精细化管
理强基、整脏、治乱、改差“四大工程”，
围绕“四心”服务精治理开展工作。抓

好汛前准备，清理河道周边倾倒的生
活垃圾约40立方米，清理泄洪渠淤泥
600立方米。维护公共设施，发现问
题及时处理，修补路面80余处，整治
维修人行道6处，更换维修窨井盖15
个，加装窨井防坠网60余个，排查窨
井300余个，维修路灯90余个。坚决
清除图斑，摸排、核实、治理完成省级
下发的图斑60余个。

生态保护全面加强。街道紧盯空
气质量，加强站点周边管控，开展道路
深度清洁行动，强化扬尘源管理，重点

做好秸秆禁烧、烟花爆
竹禁燃禁放等工作。
锚定水、土环境治理，
定期进行巡查整改，
走访约谈涉事单位，
排除隐患点位2处。
提升队伍能力，制发
《环保常用法律法规》
电子手册，线上线下
组织环保干部培训4
次，常态化开展、多渠
道宣传。

□记者 刘明荟 通讯员 陈文娇 郭孟杰

2024年，徐家楼街道经济发展坚
持稳中求进，主要经济指标取得可喜
成绩。2024年全年，一般公共预算收
入完成2.31亿元，同比增幅6.8%；规
模以上工业总产值完成26亿元，同比
增长12.5%。

项目建设快速推进。街道以打造
泰城南部产业新城为目标，全年策划
实施重点项目51个，总投资194亿
元，其中，省、市、区重点建设项目15
个。围绕省绿色低碳项目泰山智能制
造产业园项目，盛华集团已与科沃土
地整理公司合资成立沃盛产业公司，
前期手续均已完成，资金到位后即可
开工建设。现代中药发酵智能装备制
造等10个新型工业化项目全部开工
建设。

新型工业化建设持续发力。街道
强力推进新型工业化建设，OBE智能

化系统工程建设项目一期已投产运营；
泰安智慧储能装备制造基地项目一期
已完成厂房改建、设备安装，并投产运
营。加快推进技改项目建设，普瑞特公
司现代中药发酵、年产100台（套）白酒
智能装备、新型工业激光焊接设备制造
建设等5个技改项目已实现纳统入库，
完成总投资3.5亿元。普瑞特公司高
端食品装备柔性化定制与集成式服务
平台项目，获评省级先进制造业和现代
服务业融合发展企业试点。

现代服务业转型升级。街道精准
把握现代服务业发展时机，加快打造
夜间经济、物流园区、家居商贸流通新
高地。完成交运快递纳统，补全泰山
区GDP核算装卸搬运行业空白，提升
全区GDP核算数值，实现全区零的突
破。省重点项目泰汶城市广场于
2024年6月30日盛大开业，当天客流

量达27万人次，当日贡献1300万元
交易额，开业3个月营收过亿元，解决
就业2000余人，项目入选2024年度
省服务业发展引导资金支持项目。

招商引资提质增效。街道相关人
员先后赴北京、天津、西安等地对接洽
谈，实地走访企业30余家，会见客商
80余人，“走出去、请进来”20余次，借
助闲置厂房开展精准招商。实现新签
约“泰好品”乡村振兴、荟品仓供应链、
OBE智能制造、青岛能蜂智慧储能装
备等7个项目，拟签约高端医用核心
部件生产制造、智慧化新能源服务中
心2个项目，在谈陆运帮网络平台、国
泰云供应链平台、泓江智能空预器研
发生产、黄花梨沉香工艺品加工制作、
锂电池研发生产、北京绿能环宇新能
源科技总部等6个项目。

营商环境不断优化。街道常态化

开展企业遍访，持续开展“千企万户大
走访”活动，采取属地、行业、科级干部

“三路并进”工作法和专员服务制进行
走访服务，累计走访2223次。落实“每
天办好企业满意的一件事”工作清单，
召开企业家恳谈会87次，累计收集问
题19条，问题解决率100%。先后帮
助泰山酒业集团协调解决绿化带迁改
问题，为新散酒打取点的设立提供便利
条件；协调法院帮助居然之家
理清债务追索关系；协助泰
汶吾悦管理维护周边环境
秩序；帮助普瑞特引进国
家启明计划专项人才2
名；帮助辖区昆仑置业、
星海铭著等房地产企业
解决用电、用气等保交房
难题，实现“企有所呼，我
有所应”。

2024年，徐家楼街道持续加快城
市更新步伐，不断加快基础设施建设，
稳步推进城中村改造，打造畅通的交
通网络。如今的徐家楼街道，以崭新
的面貌展现在人们面前，焕发着无限
的活力与魅力。

在基础设施方面，街道重点提升

了泰汶片区新城基础设施。岱阳大
街、汇金街和尚家寨路3条道路全线
通车，完成投资3.108亿元，建成城市
道路2.97千米，泰汶片区“四横四纵”
环形路网骨架基本形成。岱阳大街下
穿京沪铁路立交桥改建工程已完成工
程招标，泰城南部岱阳大街东西干道

即将打通。红楼线电力改造工程完成
招标投标，即将开工建设。新峪社区

“银龄健康医养服务超市”、小白峪村
“朵拉小白峪商业街”顺利开业运营，
下水泉村获评市级“无废小区”。

在回迁安置方面，街道按照“摸清
底数+有解思维、房票安置+建设提速”

的工作思路狠抓落实，
稳步推进徐家楼社区、
白峪店子村城中村改造
项目。徐家楼社区4栋
回迁楼已完成手续办理、地面清表，正
在进行基础施工；白裕店子村4栋回迁
楼正在加紧建设中。

徐家楼街道围绕“泰山基石”工
程，实行“驻村工作周”机制，发挥“三
张清单”效力，巩固提升基层党组织建
设，切实打造坚强战斗堡垒。

抓教育管理，锤炼过硬队伍。
街道完成梅山社区、万官社区和惠
民社区“两委”选举，同步推进“物业
融网”工作，有效提升小区服务质
效。补齐配强灵芝社区、新峪社区、
新华社区“两委”班子，优化调整栗
家庄村、徐家楼村、宅子村、大官庄
村“两委”干部，进一步增强村级班
子的战斗力、凝聚力。分批次开展

党员培训，目前已有 28 个党组织、
740余名党员完成培训。分类开展
党支部评星定级，建强党员中心户，
发挥基层党员联户作用，基层党组
织号召力、组织力进一步增强。新
峪社区党委荣获“泰安市先进基层
党组织”称号。

抓医养结合，增强服务质效。党
建引领聚合力。街道依托“全国养老
友好社区”基础，成立医养联合体，率
先组建“红惠医养”党建联盟，整合辖
区2所医院、10家卫生服务站、10余
家个体医疗机构资源，聘请“社区合伙

人”52人，设立医养服务驿站5个，累
计开展上门服务1729余人次，医养服
务能力持续提升。先锋队伍激活力。
街道成立“银发先锋”志愿服务队，用
好“银发管家”等5支队伍，入户走访
2162户，征求意见建议212条；细化
老年人分层分类管理，成立19支家庭
医生团队，提供39项无偿服务，服务
老年人9275人。精准服务提效力。
街道依托润田公益社会组织资源，建
设新峪社区“医养健康超市”，引进推
拿按摩项目；聚焦老年人饮食健康，新
建社区“幸福食堂”2处；聚焦老年人

心理健康，组织社区定期开展文体、文
娱活动，开展关爱老年人暖心行动
22次。

抓农村党建，助推乡村振兴。街
道深入实施“驻村工作周”行动，组织
机关干部下沉村（社区）一线办公，截
至目前，在20个村（社区）推荐年轻后
备干部75人，通过培训学习锻造“雏
雁”队伍。发挥强村公司平台效应，大
官庄村并联11个村优势资源，构建

“泰山兵支书”助农直播矩阵，打造非
遗煎饼研、产、销一体化布局，联建村
年均增收30余万元。

徐家楼街道始终坚持人民至上，
站稳群众立场，把满足群众对美好生
活的向往作为基层治理的出发点和落
脚点，通过抓队伍、促治理、强服务，深
化党建聚力赋能，努力争当高质量发
展、高效能治理的“排头兵”。

聚焦矛盾纠纷多元化解。街道打

造集接待、受理、调处、督办、化解、回
访于一体的“一站式”矛盾调解中心。
泰山区人民法院驻徐家楼街道诉源治
理工作站于2024年 3月正式启动。
重点关注土地纠纷、婚姻家庭纠纷、邻
里纠纷等领域，依托省“一站式”矛盾
纠纷多元化解平台，线上受理各类矛

盾纠纷2244起，成功调解2244起，调
解成功率达100%。

持续推进“清廉村居”建设。街道
发挥万家庄村“清廉村居”建设示范作
用，打造“清风徐来，幸福万家”品牌，组
织纪检干部现场参观学习，扩大品牌影
响力，引导党员干部牢固树立廉政意

识。推进“三资”信息化监督平台提档
升级、小微权力监督“一点通”推广工
作。加强新时代廉洁文化建设，做好廉
洁文化“五进”活动安排部署，组织村
（社区）开展“清风廉韵润泰山——徐家
楼街道新时代廉洁文化进村居”系列活
动，营造崇廉尚洁的良好氛围。

2024年，徐家楼街道不断强化为
民服务理念，紧盯民生实事，用心用情
办好群众“急难愁盼”问题，切实将“民
生愿景”变成“幸福实景”，不断增强群
众获得感、幸福感、安全感。

持续做好民生保障。街道按时发
放城乡低保、社会救助费用，做好扶
残、助残工作。做好辖区人口信息登
记，按要求开展国家免费查体等系列
工作。扎实开展全国示范型村（社区）
退役军人服务站创建、创业资金扶持、
困难救助等保障基础性工作，共为43
人办理退役军人优待证，积极动员退
役军人开展志愿服务活动20余次，节

日期间走访慰问退役军人及军属200
人次，发放各类优抚金、优待金共计
600万元。

“三农”建设扎实有力。街道摸排
统计辖区272座蔬菜大棚，蔬菜产量达
6100.56吨，同比增长5.14%，继续稳
居城区街道（镇）第一。完成537户
55.2公顷小麦和393户42.18公顷玉
米保险投保工作，投保率达100%，有
力保障辖区粮食作物丰产增收。人居
环境不断优化，扎实做好辖区3条河道

“一旬一检”，整改市区河湖“四乱”问题
26处，确保河道疏浚，汛期不出问题。
积极协调配合泰山区水利局对琵琶湾

村、宅子村、王家店村和前灌村自来水
管网进行改造，确保农村供水户户通。

教育教学提档升级。街道秉承
“11226”工作总思路，邀请泰山区政
协“泰山担当”法律服务团为管理干
部、党员教师及学生授课。实施“强镇
筑基 提档升级”工程，投资1000万
元，完成泮河中学“劳动实践教育基
地”建设、白峪店子小学教学楼扩建项
目，改造提升校园基础设施，教学环境
得到很大提升。强化队伍建设，5名
教师入选人才递进项目，1名教师获
得市级比赛课一等奖。江山实验学校
被评为“全国青少年校园足球特色学

校”，王家店小学获评“山东省卫生单
位”称号，泮河中学、大白峪小学、徐家
楼中心幼儿园获市级荣誉。

不断优化卫生健康服务。街道社
区卫生服务中心以争创省级社区医院
为抓手，做强“硬件”，优化“软件”，加快
实施医联体建设，改造提升了万家庄
村等7处村卫生室。守好卫生底线，加
大对辖区基层医疗机构的巡查监督，
定期开展“三医联动”专项监督检查。
开展居民健康大走访“百日攻坚”活
动，累计走访上万人，其中60岁以上人
员2544人。街道社区卫生服务中心
被市卫健委评为市级健康促进医院。

以改革为笔，答发展之题。近年
来，徐家楼街道始终坚持问题导向、目
标导向、结果导向，坚定信心、攻坚克
难、加压奋进，坚定不移推动高质量追
赶跨越发展，确保完成全年目标任务。

坚持有解思维不动摇。街道用
好“三张清单”，提高工作标准。创新
制发“一周热点+”清单、《魅力徐家
楼》报纸、村（社区）《重亮点工作》周
报49期，汇报对上争取情况和领导

干部包保村（社区）情况20次，督促
完成“一村一件大事”“一村一件实
事”项目34个。

强化督导抓落实。街道认真承
办泰山区委督查局和区政府督查室

交办的督查件50余件，每周上传一
周快报情况，做到事事有回音、件件
有着落。积极开展各项日常督查工
作，调度对上争取和领导干部包保村
（社区）情况，并进行通报。

坚持稳中求进 主要经济指标取得可喜成绩

弘康颐养中心开展文艺演出活动。

泰汶吾悦广场人头攒动。

新时代生活超市举办迎秋送暑晚会。

2024年以来，徐家楼街道紧紧围绕泰山区委“各项工作当标杆、作表率，打造首善之区”总要求，锚定“保三进二争第一”总目标，聚焦“项目深化年”
“形象展示年”总部署，强力实施“12554”工程，以“底线工作健步走、主线工作齐步走、高线工作快步走”的“三线工作深化法”，主动适应新形势，把握新趋
势，塑造新优势，着力打造高质量发展进步区、新型工业化增长极、现代服务业示范区、城市更新提升区。

泰汶吾悦广场盛大开业。

抓好城市更新 展示现代城镇新形象

持续加压奋进 探索改革创新路径

办好民生实事 持续提升群众满意度

站稳群众立场 激活基层治理新效能

小白峪智能充电站奠基仪式。

建设中的大白峪社区回迁楼。

树牢底线意识 压实责任守土尽责

强化党建引领 筑牢坚强战斗堡垒

2025年，徐家楼街道将按照泰山区委确定的“改革创新年”要求，紧扣改革创新主题主线，全力实现“高线工作创新高，主线工作不
松劲，底线工作守得牢”。坚持抓党建、谋项目、提指标、促治理、惠民生、守底线，制定项目进度表、荣誉争取表、攻坚问题表，确定包保
村（社区）“一村一件大事”“一村一件实事”，推动各项工作先行一步、先谋一招、先进一位，锚定总部经济、“医养结合+”、智慧化物流、供
应链补链强链等方向，重点加快普瑞特数智产业园、泰山智能制造产业园、中医药产业园、数字广告产业园、交运电商产业园、旭德科技
产业园六大园区建设，全力打造高质量发展进步区、新型工业化增长极、现代服务业示范区、城市更新提升区，为新时代现代化强区建
设贡献徐家楼力量、展现徐家楼作为。
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