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■沟通座谈会现场。 通讯员供图

泰安泰烁岩层控制科技有限
公司成立于2013年，是专业从事
煤矿巷道围岩控制技术研发、现
场服务及配套产品研发于一体的
国家高新技术企业。公司是国家
高新技术企业、山东省“瞪羚”企
业、山东省“专精特新”中小企业，
泰安市科技创新型企业50强。

公司获得国家授权专利20
项，其中发明专利3项，申请中的
发明专利14项，授权软件著作权
4项，产品已授权煤安标志60余
项，现正在申请的有40余项。

公司项目中，“高泥质软岩全
断面综合锚注加固技术研究”项目
被列入2020年山东省第二批技术
创新项目计划，“千米深井巷道围
岩灾害精准感知及智能控制关键
技术”项目获得“绿色矿山科学技
术奖”科技进步一等奖，“煤矿深部
动力影响区巷道围岩控制体系研
究”获得泰安市科技进步奖二等奖，

“强应力波扰动下高应力锚固巷道
支护体动载破坏效应与控制技术”
项目被列入2021年山东省第一批
技术创新项目计划。

泰安泰烁岩层控制科技有限公司

泰安现代塑料有限公司成立于
1998年6月，是专业从事塑料土工
合成材料研发生产与销售的科技创
新型企业，是国内最早一批生产土
工特种材料的厂家，国家级高新技
术企业。

公司是国内生产塑料土工格栅
产品的龙头企业，生产规模居全国首
位、世界前三，产品销量、出口量均居
国内第一。公司主导产品为塑料土工
格栅、聚酯长丝无纺土工布，属于国家
基建工程重点领域关键基础材料。产
品遍布国内各省（直辖市、自治区），并
销往世界50多个国家和地区，塑料土

工格栅产品的市场占有率位列行业前
茅，山东省第一，常年为中铁、中建、中
交等行业龙头企业配套产品，拥有较
高的市场地位及品牌效应。

公司注重产品研发创新与设备
改造升级，提高产品的竞争力与企业
的行业地位。截至目前，公司已获得
37项专利、6项计算机软件著作权以
及有效商标2个，其中，4项国内发明
专利、3项PCT专利、30项实用新型
专利。公司与北京化工大学、青岛科
技大学、石家庄铁道大学建立产、学、
研合作，科研成果转化率90%以
上，产业化程度高。

泰安现代塑料有限公司
山东润德复合材料有限公司成

立于2009年5月，属于橡胶和塑料
制品生产销售企业。公司系国家高
新技术企业、国家专精特新“小巨
人”企业、国家科技型中小企业、山
东省中小企业隐形冠军企业、山东
省一企一技术创新型企业、山东省
校企合作先进单位、山东省制造业
团体标准试点单位企业，是中国土
工合成材料工程协会理事单位、中
国土工材料重点生产企业、省级守
合同重信用企业，被评为山东省循
环经济示范工程单位。

该公司主要生产经营基础设施建
设用新材料，核心产品包括单、双向拉

伸塑料土工格栅、钢塑土工格栅、高强
土工格室等土工合成材料。产品主要
应用于高速公路、高速铁路的路基增
强加筋，水利堤坝除险加固，隧道、地
铁等工程及矿山巷道支护，已广泛应
用于京沪高铁、西金铁路、兰新铁路、
沪昆铁路等几十项国家重点铁路工程。

公司研发出聚酯格栅、四向格
栅、安全预警格室等新产品，填补国
内外空白，性能全面优于国际巨头英
国坦萨公司。现拥有国家专利 11
项、软件著作权2项、标准10项，承担
国家、省、市级科研项目20余项，获
科技成果奖励6项，拥有省级科研平
台1个、市级科研平台3个。

山东润德复合材料有限公司

山东康盛医疗器械有限公司
成立于2010年，是集研发、生产、
销售于一体的专业化生产骨科医
疗器械的高新技术企业，主要产品
包括创伤、脊柱、人工关节、运动医
学产品。

公司长期专注于骨科植入医
疗器械等产品的开发，植入用钛及
钛合金材料，各项性能均能达到国
际先进水平。该公司技术中心申
请医疗器械注册证13项，公司现
拥有有效专利19项，其中，发明专

利6项、实用新型专利13项，另有
3项发明专利、5项实用新型专利
正在申请中。

公司骨科医疗器械主要产品
有脊柱后路钉棒内固定系统、解
剖型金属接骨板（非锁定）、金属
接骨螺钉(非锁定)、金属锁定接骨
板、金属锁定接骨螺钉、颈椎前路
钉板内固定系统、金属带锁髓内
钉、胸腰椎前路钉棒内固定系统、
直型金属接骨板(非锁定)、中空接
骨螺钉等。

山东康盛医疗器械有限公司

泰石节能材料股份有限公司成立
于2011年9月，以泰安为总部中心，下
辖沈阳、安徽、洛阳、重庆、青岛5个全资
子公司，拥有玄武岩纤维岩棉生产线10
条，年产能已达60万吨，全国市场占有
率15%以上，产销量连续5年处于行业
首位，产能规模居全球第3位。该公司
先后荣获省制造业单项冠军、“瞪羚”企
业、“专精特新”中小企业、省创新转型
优胜企业、省高端品牌培育企业等称
号；产品通过了中国船级社认证、三星
级绿色建材认证、“泰山品质”认证、美
国FM认证。

该公司拥有省级企业技术中心、省
级“一企一技术”中心、省级新型无机纤

维保温材料工程实验室，泰安市岩棉产
业技术研究院、泰安市岩棉工程实验室
等研发机构。公司创新团队先后承担
各级科技创新项目20余项，其中，国家
产业振兴和技术改造项目1项、山东省
技术创新项目8项、泰安市科技计划1
项。累计授权发明专利8项、实用新型
专利35项、省级科技成果鉴定3项、参
与修订国家标准2项、行业标准3项。
公司自主开发的综合利用岩棉固废制
块回炉再利用技术，彻底解决了岩棉企
业废棉、废渣及其它固体废弃物因堆积
占用大量土地问题，实现了岩棉企业零
固废排放和资源循环利用，极大推动
了国内岩棉行业技术进步。

泰石节能材料股份有限公司

近年来，岱岳区坚持“项目为王、
产业为王、工业为王”理念不动摇。岱
岳区民营经济发展服务中心自成立以
来立足全区工业经济实际，不断培植
壮大绿色建筑材料特色产业，绿色建
筑材料特色产业集群初具规模。今年
上半年，岱岳区绿色建筑新材料特色
产业集群确定为山东省特色产业集群
公示名单（共25个，泰安市2个）。7
月30日，山东省特色产业集群发展推
进会暨山东省普惠中小企业公共服务
中心成立大会召开，岱岳区(绿色建筑
材料)特色产业集群作为6个现场发
言单位之一，作典型发言。

突出龙头带动
持续扩大集群发展“朋友圈”

泰山石膏股份有限公司是国家重
点新型建材生产企业、中国建材百强
企业、亚洲最大的绿色石膏板生产企
业。岱岳区民营经济发展服务中心聚
焦绿色建筑材料产业，依托泰山石膏
股份有限公司，不断延链、补链、强
链。做大做强龙头企业，该中心围绕
泰山石膏股份有限公司所需，坚持资
源聚焦、要素聚焦、政策聚焦，企业新

上总投资34亿元、占地569亩的40
万吨护面纸项目，并配套建设了
50MW热电联产、2.5万吨污水处理
厂、水质净化工程3个配套项目。该
项目于2020年4月份投产，使护面纸
总产能达到了60万吨，可调配全国各
分厂需求，护面纸占石膏板成本的
50%左右，有效实现利润最大化。集
聚集群关联企业，坚持定向招商，积极
招引绿色建筑材料产业上下游相关企
业，泰石岩棉、博罗石膏、联强远大住
工、长鑫物流等一批企业先后入驻，促
进产业集群增量升级。目前，产业链
上的企业达133家，其中，规模以上工
业企业19家、市“双50强”企业3家、
区“双20强”企业3家，市场竞争力和
辐射带动力不断增强。

突出创新驱动
聚力打造集群发展“价值链”

坚持科技赋能、创新驱动，该中心
推动集群内企业提质增效、协同发
展。强化创新引领，该中心支持企业
打造工业互联网背景下信息技术与制
造技术的深度融合，泰山石膏股份有
限公司应用智能信息系统改造生产

线，推行先进的精益生产和科学管理
系统，企业效益逐年提升。鼓励泰山
石膏、泰石岩棉、鑫天河新材料等企业
与高校开展校企科技攻关与人才培
养，共建研究中心、实验室，产生了一
批“一企一技术”研发中心、“专精特
新”中小企业、“瞪羚”企业、制造业单
项冠军，拥有国家专利526个，形成具
有创新力、高附加值、安全可靠的产业
链供应链。强化品牌带动，该中心鼓
励集群内企业加强品牌建设，以优质
品牌带动销售持续增长。目前，集群
内拥有中国驰名商标“泰石”、驰（著）
名商标及产业荣誉34项,“泰山牌”纸
面石膏板被评为中国绿色、环保、节能
产品,“泰山牌”系列石膏板获评“中国
环境标志认证产品”“中国绿色建材名
优品牌”，被建设部指定为“国家康居
示范工程选用部品与产品”。

突出服务保障
着力优化集群发展“软环境”

发挥一个作用。该中心坚持党建
统领，将绿色产业集群发展纳入岱岳区
委、区政府重点工作，成立岱岳区工业
经济发展攻坚指挥部，印发《岱岳区加

快工业经济发展十条意见》，及时了解、
掌握集群建设和运营情况，加大对集群
内重点龙头企业的扶持力度，推动特色
产业集群集聚、集约高质量健康发展。

成立一个专班。该中心成立绿色
建筑材料产业集群工作专班，及时帮助
集群内企业解决项目建设、生产经营等
过程中遇到的困难和问题。针对泰山
石膏股份有限公司建厂40多年来手续
不全的问题，工作专班先后召开专题会
议30多次，为企业补齐了相关手续，办
理了不动产证，增强了企业发展信心。

打造一个平台。依托岱岳区中小
企业公共服务中心，该中心推进特色产
业智慧应用，提升产业智能化水平，打
造绿色建材生态系统。岱岳区中小企
业公共服务中心成立于2011年，曾两次
被认定为“山东省中小企业公共服务示
范平台”，坚持为集群内企业提供电子
商务、金融服务、创业辅导、技术创新等
8项服务，发挥了服务平台的综合作用。

下一步，岱岳区民营经济发展服
务中心将进一步强化组织领导，完善
服务体系建设，狠抓各项工作落实，不
断做大做强绿色建筑材料特色产业
集群。

岱岳区民营经济发展服务中心

做大做强绿色建筑材料特色产业集群
□最泰安全媒体记者 苏明 通讯员 杨琳琳 于晶

民 营 企 业 风 采

民 营 企 业 风 采

本报 11 月 18 日讯（通 讯
员 刘伯英）近日，山东新动能
普惠金融服务有限公司相关负
责人到泰安高新区汇智民间资
本管理有限公司沟通党建活动
与业务相结合工作。双方就进
一步加强合作，创新党建与业务
融合发展的方式、方法等方面作
了充分交流。

汇智民间资本管理有限公
司党支部现有党员7名、预备党
员1名、重点培养对象2名。该
公司党支部一直按照泰安金控
集团党委党建工作要求，拓展思
路，创新方法，把党建工作和业
务工作有机结合，严格落实“一
岗双责”，并与公司全体员工分
别签订了《全面从严治党责任
书》，认真制定党风廉政建设工
作目标任务，将党建任务和工作
目标进行细化分解，并紧密结合
工作实际，打造出一支政治素质
强、业务能力精、工作作风正、纪
律规矩严的业务团队，党建和业
务工作均取得了明显成效。
2021年7月，该公司党支部被市
国资委评为泰安市国资系统先
进基层党组织。

该公司坚持党建引领助推
业务创新发展，自开展应急转贷

业务以来，在省应急转贷服务平
台的大力支持下，想企业之所
想，急企业之所急，解企业之所
困,为企业可持续发展提供更优
质的服务，应急转贷业务额由
2019 年的 6150 万元，提升到
2020年的9.6亿元，截至2021年
10月31日已完成应急转贷业务
额23.53亿元。今年公司在取得
省应急转贷基金阶段性配资后，
业务审批时间极大缩短，审批效
率大幅提高，平均转贷时间为3
天，综合估算企业转贷成本降幅
达80%以上。该公司通过加入
省企业应急转贷服务体系，完善
应急转贷服务协调机制，不断为
资金周转暂时困难的中小企业
提供应急转贷服务，解决企业因
贷款周期与生产周期和贸易周
期错配而产生的资金困扰，使企
业不必为归还贷款而抽取流动
资金，大幅度降低了企业转贷成
本，有效防范了企业流动性
风险。

下一步,该公司将继续加强
与省应急转贷服务体系成员的
密切联系、深度合作，创新性开
展业务，积极发挥金融领域的支
撑保障作用，促进实体经济持续
高质量发展。

市林业局抓铸魂、树规范、转作风、促服务

“四项工程”
引领模范机关建设走深走实

□通讯员 朱秀光 刘阳

泰安高新区汇智民间资本管理有限公司

党建引领促发展
应急转贷破难题

■开展植树节主题党日活动。 通讯员供图 ■定期组织专题学习研讨。 通讯员供图

近期，市林业局党组认真学习贯
彻习近平新时代中国特色社会主义思
想和习近平党建思想，坚持以一流党
建引领一流业务、以高质量党建保障
高质量发展，实施模范机关建设“四项
工程”，将党建工作融合到林业工作全
领域、全链条、全环节，实现机关党建
与业务工作互促共进。今年6月，市
林业局党组被市委表扬为新时代泰山

“挑山工”先进集体。

实施“补钙铸魂”工程
打造讲政治、强信念的模范机关

该局认真落实局党组会“第一议
题”制度，坚持每月最少1次中心组
学习研讨制度，充分发挥局党组理论
学习中心组示范引领作用，创新完善
以学原著、悟原理为基础，以“热点关
注+会议精神+林业专题”为主线，以
交流讨论为常态的学习模式，形成

“班长带班子、班子带党支部、党支部
带全员、机关带基层”学习机制，探索

“集体学+个人学”“线上学+线下学”
“理论学+实践学”等党史学习教育模
式，推进党史学习教育走深走实、提
质增效；落实每周1次集中学习日、
每月1次主题党日制度，采取灵活学
习方式，用好用活“学习强国”“灯塔
党建——在线”等平台；坚持县级领
导干部和党组织书记带头讲党课制
度，引导机关党员干部不断坚定理想
信念，自觉将“两个维护”融入血脉、

植入灵魂、践于行动。该局荣获“学
习强国”优秀单位。

实施“规范提升”工程
打造标准化、制度化的模范机关

以“奋进‘十四五’、机关走前列”
主题活动作为推进模范机关建设的有
效载体，实施党支部层级跨越行动，形
成“对标自查、定档升级、精准创建、达
标评选、结果运用”5步工作法，引领
党支部建设从规范做起。县级领导干
部每人至少包保联系1个基层党支
部，实现县级领导干部对所属各党支
部督查指导全覆盖。以机关党支部换
届选举为契机，着力细化完善组织体
系、党支部班子、党员队伍、组织生活、
工作载体、运行机制、工作保障7个标
准化体系，着力在优化党组织设置、配
齐配强党支部班子、强化党员教育管
理、严肃组织生活、搞活载体平台、创
新工作方法、有效有力保障上求突破、
见实效。

严格落实“三会一课”、主题党日、
谈心谈话、组织生活、民主评议、机关
党建“十条”基本规范等党建基本制
度，严肃党内政治生活；坚持靠制度管
人、管事、管权，严格落实机关内部控
制制度；注重发挥党支部政治功能和
服务功能，做到重点工作、重大项目、
重点工程推进到哪里，机关党的建设
就覆盖到哪里，把组织优势转化为发
展优势。

实施“正风肃纪”工程
打造作风硬、纪律严的模范机关

坚持把作风建设作为机关党建的
永恒主题，对标“讲政治、守纪律、负责
任、有效率”，着力解决思想境界不够
高、纪律规矩意识不够强、担当不足、
效率低下等问题，弘扬“严、真、细、实、
快”工作作风，坚决整治“松、假、粗、
虚、慢”作风顽疾，优化工作流程，推行
横向联动、纵向直通机制，聚力打造优
质、高效、便捷、利民的政务服务环境。

用好监督执纪“四种形态”，尤其
是第一种形态，抓早抓小、防微杜渐；
持续开展形式主义、官僚主义突出问
题专项整治行动，建立《问题清单》《措
施清单》《责任清单》，强化自查自纠、
立行立改、较真碰硬；结合中心组学
习、“三会一课”、主题党日等活动，强
化对机关党员干部的党内法规和法
律、法规培训，持续开展警示教育、纪
律教育、政德教育、家风教育，引导机
关党员知敬畏、存戒惧、守底线。

实施“为民服务”工程
打造勇担当、善作为的模范机关

市林业局党组充分发挥党组织战
斗堡垒作用和党员先锋模范作用，建
立县级领导干部带领业务科室人员联
系县（市、区）、功能区“三联五带”工作
机制，促进“我为群众办实事”实践活
动走深走实；加强林业科技培训服务，

助力林农增收，采取线上线下同步、小
分队送技术、重点园区指导服务与科
技示范应用推广相结合的方式，实行
市（县）分级培训，根据季节和林果农
的需求，聘请山农大、省果树所、省林
科院、市林科院等高层次专家教授，组
织开展大范围各类林果技术培训和送
科技下乡服务活动。

市林业局党组聚力打造“党建领
航、兴林富民”党建服务品牌，通过强化

“五抓”，不断满足人民群众对优美生态
环境和优质林产品的需要；抓共治兴
绿，全面落实林长制，全市共设市级林
长7名、县级林长69名、乡级林长371
名、村级林长3987名；抓挖潜增绿，开展
科学绿化攻坚行动，全市共完成新造林
面积1.16万亩，新建完善绿色廊道156
公里，完成村庄绿化美化460个，栽植各
类绿化苗木251.3万株。抓强能护绿，
强化资源保护综合能力建设，严格落实
森林防火灭火责任制，全面加强林业有
害生物防控。抓开发用绿，重点培植肥
城桃、泰山大樱桃、泰山板栗、泰山核桃、
苗木花卉、泰山黄精等优势产业，全市
经济林总面积173万亩，苗木花卉总面
积44.1万亩，中药材总面积8.2万亩；抓
创新活绿，深化集体林权制度改革，巩
固提升国有林场改革成果，加强林业科
技创新，建立市场化、多元化林业投融
资机制，全市林权抵押贷款面积3.09万
亩，政策性森林保险投保面积113.4万
亩，林业专业合作社达2131家。


